
Stelle für Schulsozialpädagoginnen / Schulsozialpädagogen 
 
Das Bayerische Staatsministerium für Unterricht und Kultus schreibt im Rahmen des 
Programms „Schule öffnet sich“ an allen Schularten Stellen für Schulsozialpädagoginnen 
/ Schulsozialpädagogen (m/w/d) als Angehörige des pädagogischen Schulpersonals aus.  
 
Wir suchen eine Schulsozialpädagogin/einen Schulsozialpädagogen (m/w/d) für 40,1 
Stunden pro Woche (Vollzeit-Stelle) an der Staatlichen Berufsschule Donauwörth 
und ggfls. an der Staatlichen Fachoberschule und Berufsoberschule Donauwörth. 
Die Stelle kann ab 12.09.2022 besetzt werden. 
 
Die Arbeit einer Schulsozialpädagogin / eines Schulsozialpädagogen umfasst die 
klassen- und gruppenbezogene Präventionsarbeit im Rahmen der schulischen 
Werteerziehung und Persönlichkeitsbildung.  
 
Dazu gehören beispielsweise die folgenden Kernaufgaben: 

 Gewalt- und Mobbingprävention 

 Werte- und Persönlichkeitsbildung 

 Prävention sexuellen Missbrauchs 

 Förderung der Gesundheit und Suchtprävention 

 Förderung von Partizipation und Demokratie, 

 Förderungen der Integration von Schülerinnen und Schülern mit 
Migrationshintergrund, 

 Dokumentation der Einsatztätigkeiten. 
 
Als Formen und Methoden kommen zum Einsatz:  
 

 Konzeption und Durchführung von Kurseinheiten für Schülerinnen und Schüler mit 
Methoden der Gewalt-, Mobbing- und Missbrauchsprävention, der interkulturellen 
Arbeit, der Erlebnispädagogik und der Medienerziehung, 

 Mitwirkung bei Projekttagen, bei schulinternen Fortbildungen und Pädagogischen 
Tagen für Lehrkräfte sowie bei Veranstaltungen für Eltern, 

 Teilnahme als Begleitperson an Schülerfahrten. 
 
Voraussetzungen:  
 

 abgeschlossenes Studium der Sozialen Arbeit an einer Hochschule für angewandte 
Wissenschaften (Bachelor)  

 gute Kenntnisse des bayerischen Bildungswesens mit seinen verschiedenen 
Schularten 

 Beherrschung sozialpädagogischer bzw. pädagogischer Methodik 

 Selbständigkeit und Konfliktfähigkeit 

 nachweisbare Erfahrungen im Projektmanagement und in der Teamarbeit 
 

Die Stelle ist unbefristet; die Eingruppierung erfolgt in Entgeltgruppe S 11b TV-L.  

Schwerbehinderte werden bei im Wesentlichen gleicher Eignung, Befähigung und 
fachlicher Leistung bevorzugt berücksichtigt. 
 
Gemäß Art. 7 Abs. 3 BayGlG werden Frauen besonders aufgefordert, sich zu bewerben. 

Die Stelle ist teilzeitfähig. Bei Interesse an einer Teilzeitbeschäftigung wird um Angabe 
des gewünschten Stundenumfangs gebeten.  



 

 

Bitte schicken Sie Ihre aussagekräftige Bewerbung mit einem Nachweis Ihres 
Studienabschlusses, einem Lebenslauf und ggf. den Nachweisen (Arbeitszeugnisse) 
über einschlägige Vorbeschäftigungen  

bis spätestens 20.07.2022 

möglichst per E-Mail (max. 20 MB) an schulsozialpaedagogen@reg-schw.bayern.de; 
ggfls. auch in Papierform (bitte nur Kopien, da eine Rücksendung der Unterlagen nicht 
erfolgen kann) an die 

Regierung von Schwaben 
SG 43 
Fronhof 10 
86152 Augsburg 

 

Benötigen Sie noch weitergehende Informationen, schreiben Sie uns bitte an  

schulsozialpaedagogen@reg-schw.bayern.de 

 

Wir bitten Sie auch die Hinweise zum Datenschutz auf unserer Homepage zu beachten: 

https://www.regierung.schwaben.bayern.de/mam/allgemein/datenschutz/datenschutz-
personenbezogene-daten-bewerbung.pdf 
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